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Myanmar Technologies and Investment Corporation Public Co., Ltd. (MTI) 

၂၀၂၁-၂၀၂၂ နငှ ့် ၂၀၂၂-၂၀၂၃ ဘဏ္ဍာနစှ့် 

ဒသမအကကြိမ့်မ မာက့်နှစ့်ပတ့်လည့်အမ ွေမ ွေအစည့််းအမ ်း 

အခမ့််းအန ်းအစအီစဉ့် 

၁။  ၂၀၂၁-၂၀၂၂ နှင ့် ၂၀၂၂-၂၀၂၃ ဘဏ္ဍာနှစ် နှစ်ပတ်လည်အထ ွေထ ွေအစည််းအထ ်းအခမ််းအန ်းဖွေင ်လှစ် 

ထ ြောင််းထ ြေငငြာခခင််း။ 

၂။   ဒါရ ိုြ်ေတာအဖွေ ွဲ့ဥြေကဋ္ဌ ဦ်း င်ထအာင်ခ ိုင်ြေ အဖွေင ်အမှာစြော်းထခပာ ြော်းခခင််းနှင ့် ဒါရ ိုြ်ေတာအဖွေ ွဲ့၏အစီရင်ခံ 

စာအာ်းရှင််းလင််းတင်ခပခခင််း။ 

၃။   အမှုထ ာင်အရာရှ ခ ျုပ် ဦ်းမ  ျု်းမင််းဦ်းြေ Financial Position နှင  ်လြ်ေရှ လိုပ်ြေ ိုင်ထနထ ာ လိုပ်ငန််းစဉ်မ ာ်း 

အာ်းတင်ခပခခင််း။ 

၄။  စာရင််းစစ်အဖွေ ွဲ့ င်တစ်ဦ်းြေ စာရင််းစစ်အစီရင်ခံစာြေ ို ဖတ် ြော်းအတည်ခပျုခခင််း။ 

၅။  အစိုရှယ်ယာရှင်မ ာ်းြေ ကြေ ျုတင်ထပ်းပ ိုို့ ာ်း ည ် ထမ်းခမန််းခ ြ်ေမ ာ်းြေ ို ခပန်လညထ်ခဖ ြော်းခခင််း။ 

၆။  ၂၀၂၃-၂၀၂၄ ဘဏ္ဍာနှစ်အတွေြ်ေ ခပင်ပစာရင််းစစ်ထရ ်းခ ယခ်နို့် ာ်းခခင််း။ 

၇။  ၂၀၂၂-၂၀၂၃ ဘဏ္ဍာနှစ် ဒါရ ိုြ်ေတာအဖွေ ွဲ့ င်မ ာ်း နိုတ် ွေြ်ေခခင််း၊ ၂၀၂၃-၂၀၂၄ ဘဏ္ဍာနှစ်အတွေြ်ေ ထရ ်းခ ယ် 

 ာ်းထ ာ ဒါရ ိုြ်ေတာအ စ်မ ာ်းအာ်း အတည်ခပျုခခင််း။ 

၈။  ၂၀၂၃-၂၀၂၄ ဒါရ ိုြ်ေတာအဖ  ွဲ့ဝင့်တစ့်ဥ ီးငဖစ့်သူ ဦီးဇ ြာ့်မင့်ီးဦီးက အမှာစြော်းထခပာ ြော်းခခင််း။ 

၉။ ၂၀၂၁-၂၀၂၂ နှင ့် ၂၀၂၂-၂၀၂၃ ဘဏ္ဍာနှစ် နှစ်ပတ်လညအ်ထ ွေထ ွေအစည််းအထ ်းထအာင်ခမင်စွောပပီ်းထခမာြ်ေ 

ထ ြောင််းထ ြေညြာခခင််း။ 

န ေ့ရက်  - ၉-၀၉-၂၀၂၃ (စန န ေ့) 

အခ ျိ ်  - မွ ််းလွွဲ (၂:၀၀)  ာရီ 

က င််းပမည ်မနရာ - Conference hall, Main Building, MICT Park, Hlaing Township 

အစီအစဉ့် (၁) အရ -  အခမ့်ီးအန ီးမှ ီး ဇ ေါ်ယုယုခ ငု့်က အခမ့်ီးအန ီးအစ အစဉ့်မ ြာီးက ု ဦီးစ ြာဖတ့်ကကြာီးပ  ီးဇန က့် 

၂၀၂၁-၂၀၂၂ နှင ့် ၂၀၂၂-၂၀၂၃ ဘဏ္ဍာနှစ်  သမအကက မ့်ဇငမြာက့်နှစ်ပတ်လည်အထ ွေထ ွေအစည််းအထ ်း 

ဖွေင ်လှစ်ထ ြောင််း၊ ထ ြေညာပါ ည။် 

အစီအစဉ့် (၂) အရ -  ါရ ုက့်တြာအဖ  ွဲ့ဥြေကဋ္ဌ ဦ်း င်ထအာင်ခ ိုင်ြေ အဖွေင ်အမှာစြော်းထခပာ ြော်းရာတွေင် -  
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“ယထနို့က င့်ီး တ   MTI အမ ြာီး  ငု့်ကုမပဏ ရ ွဲ့ နှစ့် တ့်လည့်အ‌ဇ  ဇ  အစည့်ီးအဇဝီးကက ီးက ု ကြေွေထရာြ်ေ 

ခ  ီးငမြှင ့်ထပ်း ြေ ါထ ာ ဧည ် ညထ်တာ်မ ာ်း၊ ဒါရ ိုြ်ေတာအဖ  ွဲ့ဝင့်မ ာ်းနှင ် “Win Thin & Associate” မှ ဧည ့်သည့် 

မ ြာီး၊ အာ်းလံို်းြေ ို “မင်္ဂလာပါ” လ ိုို့ ဦ်းစွောနိုတ်ခွေန််း ြ်ေ အပ်ပါတယ်ခင်ဗ ာ။ 

ြေျွန်ထတာ်မ ာ်း ခမန်မာနည််းပညာနှင ်ရင််းနှီ်းခမ ျုပ်နှံမှုထြော်ပ ိုထရ်းရှင််းအမ ာ်းပ ိုင်ြေိုမပဏီ ည် နှစ်စဉ် 

နှစ်ပတ်လည်အထ ွေထ ွေအစည််းအထ ်းမ ာ်းြေ င််းပလာခ   ညမ်ှာ ယခိုအကြေ မပ်ါ  ိုလျှင်  သမအကြေ မထ်ခမာြ်ေရှ  

ခ  ပပီခဖစ်ပါတယ်။ အဇကကြာင့်ီးအမ   ီးမ   ီးဇကကြာင ့် ၂၀၂၀ ခုနှစ့်ကဇန ၂၀၂၂ နှစ့်အ    ZOOM Video conferencing 

ငဖင ့်သြာ က င့်ီး လြာခ  ရြာ ယခနုှစ်မှြာဇတြာ  ခပင်ပမှာ င န့်လည့်ြေ င််းပန ုင့်ခ  ပ  ငဖစ့် ါတယ့်။  

ကျွန့်ဇတြာ့်မ ြာီး MTI အမ ြာီး  ငု့်ကုမပဏ  စတင်တည်ထ ာင်ခ  စဉ်ြေ မတညရ်င််းနှီ်းထငွေ (Paid up Capital) 

မှာ (၁.၅ ဘီလီယံ)ြေ ပ်သြာခဖစ်ထ ာ်လည််း Rights Issue ရှယ်ယာ (၃) ကြေ မ် ထခေါ်ယူပပီ်း ထန ြ်ေပ ိုင််းနှင ့် ၂၀၁၈-

၂၀၁၉ ဘဏ္ဍာနှစ်နှင ် ၂၀၁၉-၂၀၂၀ ဘဏ္ဍာနှစ်မ ာ်းအတွေြ်ေ အခမတ်ထ စိုမ ာ်းခွေ ထ ရာမှာ ထငွေ ာ်းမထပ်းပ  

အစိုရှယ်ယာ (Bonus Share) မ ာ်းြေ ို ာ ထပ်းအပ်ခ   ခခင််းထ ြောင ် ယခိုအခါ စိုစိုထပါင််းအစုရှယ့်ယြာ (၄၅၈,၀၉၇) 

စို၊ မတညရ်င််းနှီ်းထငွေပမာဏ (Paid up Capital) မှာ (၅.၄၃၅) ဘီလီယံ ြေ ပ်ထြေ ာ်အ   တ ို်းတြ်ေလာခ  ပပီ်း၊ 

ရင််းနှီ်းခမျုပ်နှံ ာ်းတ   လိုပ်ငန််း မ ာ်းရ ွဲ့ ထရွှဲ့အလာ်းအလာမ ာ်းအာ်း  ည ် ွေင််းတွေြ်ေခ ြ်ေ ာ်းခခင််းမရှ ပ  ယထနို့အ   

ရင််းနှီ်းငမြှ ပ်နှ ံ  ာ်းခ  တ   လိုပ်ငန််းမ ာ်း၏ ပြေတ တန်ဖ ို်းြေ ို တွေြ်ေခ ြ်ေရာမှာ (၉.၉၅) ဘီလီယံြေ ပ်ထြေ ာ်ရှ တြာ 

ြေ ိုထတွေွဲ့ရမာှပ ခဖစ်ပါတယ်။ (ဇအြာက့်တ ုဘြာ-၂၀၂၁ မှ မတ့်လ-၂၀၂၂   ) (၆)လစြာ စာရင််းစစ်အစီရင် ခံစာနှင ့် 

(ဧပ  -၂၀၂၂ မှ မတ့်လ-၂၀၂၃   ) တစ့်နှစ့်စြာ စာရင််းစစ်အစီရင် ခံစာမ ြာီးြေ ိုလည််း အစိုရှယ်ယာရှင်လူကြီေ်းမင််း 

မ ာ်း အာ်းလံို်း  ရှ န ိုင်ဖ ိုို့ ြေျွန်ထတာ်မ ာ်း MTI ရ ွဲ့ website ခဖစ်တ   www.mti.com.mm မှာ တင် ာ်းပပီ်းခဖစ်ပ  ီး 

ယဇနေ့ တက့်ဇရြာက့်လြာကကတ   အစုရှယ့်ယြာရှင့်မ ြာီးက ုလည့်ီး ဇဝငှဇ ီး ြာီးပ  ီးပါတယ်။ 

အစိုရှယ်ယာရှင်လူကြီေ်းမင််းမ ာ်းခင်ဗ ာ 

ြေျွန်ထတာ်တ ိုို့ MTI အမ ာ်းပ ိုင်ြေိုမပဏီအထနန ို့ ယခိုအခ  န်အ   အဓ ြေရင််းနှီ်းခမ ျုပ်နှံ ာ်းတ   လိုပ်ငန််းမ ာ်း 

ရ ွဲ့အထခခအထနြေ ို အြေ ဉ််းခ ျုပ်တင်ခပရရင်ထတာ  MTSH ြေိုမပဏီဟာ အစိုရှယ်ယာရှင်မ ာ်းအာ်းလံို်းြေ ို နှစ်စဉ် 

အခမတ်ထ စိုမ ာ်း ခွေ ထ ထပ်းလ ြ်ေရှ ရာ ၂၀၁၅ ခိုနှစ်မှ ၂၀၂၃ ခိုနှစ်အ   ြေျွန်ထတာ်မ ာ်း MTI ြေိုမပဏီအထနခဖင ် 

ြေ ပ်ထငွေ ၂.၉၈၈၁ ဘီလီယံ က  ့်ထြေ ာ်ရရှ ခ  ပပီ်းခဖစ်ပါတယ့်။ ဒါထ ြောင ် မ မ တ ိုို့စတင်ရင််းနှီ်းခမ ျုပ်နှံခ  တ   ြေ ပ်ထငွေ 

၁.၉၅ ဘီလီယ ံ ြေ ပ် ြ်ေ  ာလွေန်တ   အခမတ်ထ စိုြေ ိုခပန်လညရ်ရှ ခ  ပပီ်းခဖစ်ပါတယ့်။ ၎င််းအခပင် MTSH နှင ့် 

ဖက့်စ ့်တည့်ဇ ြာင့် ြာီးတ   MJTD ကုမပဏ န ေ့ TPD ကုမပဏ မ ြာီးတ င့်လည့်ီး ငမန့်မြာဘက့်ငခမ့်ီးက အရြာရှ မ ြာီးရ ွဲ့ 

စဉ့်ဆက့်မင တ့် စ မအံု ့်ခ   ့်မှုမ ြာီးဇကကြာင ့် MJTD မှြာဆ ုရင့် ၂၀၂၂ ခုနှစ့်ကစတင့်ပ  ီး စ မခံနေ့့်ခ  ွဲ့မှုစရ တ့် ၂၆% အ   

http://www.mti.com.mm/
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ဇလ ြာ ခ န ငု့်ခ  ကြာ  TPD သည့်လည့်ီး အစုရှယ့်ယြာရှင့်မ ြာီးအြာီး (၁.၅) ဘ ယ ယံက  ့်က ု အငမတ့်ဇဝစုအငဖစ့် 

ခ  ဇဝဇ ီးခ  ပ  ီး (၈.၅) ဘ ယ ယံက  ့်က ု   မ့်ီးသ မ့်ီး ြာီးရှ ကြာ န ုင့်ငံရ ွဲ့စ ီး  ြာီးဇရီးတ ီုးတက့်မှုန ေ့ ကုန့် ုတ့်စ မ့်ီးအြာီး 

အတ က့် အဇရီး ါတ   အငယ့်စြာီး၊ အဇသီးစြာီးနှင ့် အလတ့်စြာီးလု ့်ငန့်ီးမ ြာီး၏ လု ့်ငန့်ီးဌြာန MSME Commercial 

Hub ဖ ွံဲ့ပဖ  ီးတည့်ဇဆြာက့်ဇရီးအတ က့် ရင့်ီးနှ ီးငမြှ  ့်နှံသ ြာီးရန့် စ စဉ့် ြာီးရှ ဇကကြာင့်ီးလည့်ီးကကြာီးသ ရ ါသည့်။ 

၎င့်ီးအင င့် MTSH သည့် ရန့်ကုန့်စဇတြာ အ တ့်ခ  န့်ီး (YSX) မှြာ ရှယ့်ယြာဇရြာင့်ီးဝယ့်မှုအမ ြာီးဆံုီးအငဖစ့် ပ  ီးခ  သည ့် 

ဘဏ္ဍြာနှစ့်(၂)နှစ့်မြှာ ဆက့်လက့် ရ ့်တည့်ခ   ါတယ့်။ 

MTI အမ ာ်းပ ိုင်ြေိုမပဏီြေဇန က့်  ့် အဓ ြေရင််းနှီ်းခမ ျုပ်နှံ ာ်း ည ်လိုပင်န််းမ ာ်း  တ င့် Myanmar 

Payment Solution Services Co., Ltd. (MPSS)  ည ် Octoverse ဆ ုသည ့် Mobile Payment Gateway 

တစ့်ခုက ုတည့်ဇ ြာင့်ကြာ Payment Gateway Platform ဇ ေါ်ကဇန ဘဏ့်မ ြာီးနှင ့်ခ  တ့်ဆက့်ပ  ီး အ င်ထခပ 

ထခ ာထမွေွဲ့စွောခဖင  ်ဝန့်ဇဆြာင့်မှုမ ြာီးဇ ီးလ က့်ရှ ဇနပ  ငဖစ့် ါတယ့်။ ၎င့်ီးအင င့်   ုမ စုံုလင့်ဇသြာ Payment Method 

မ ြာီးစ ြာငဖင ့် ဝန့်ဇဆြာင့်မှုဇ ီးန ုင့်ရန့် လက့်ရှ ဇစ ီးက က့်မှြာ အသုံီးမ ြာီးတ   Global Card, Local Card မ ြာီး၊ Digital 

Payment မ ြာီး၊ Internet & Mobile Banking မ ြာီးငဖင ့်ခ  တ့်ဆက့်ပ  ီး Service မ ြာီးဇ ီးန ုင့်ရန့်လည့်ီး 

ကက  ီး မ့်ီးလ က့်ရှ  ါသည့်။  

အစိုရှယ်ယာရှင်လူကြီေ်းမင််းမ ာ်းခင်ဗ ာ 

MTI ြေိုမပဏီ ည် Myanmar National Telecom Holding Public Co., Ltd. (MNTH) အမ ာ်းပ ိုင် 

ြေိုမပဏီမှြာ အစိုရှယ်ယာ ၁၀.၇၆ % ပ ိုင်  ိုင်ပါတယ့်။ MNTH  ည ်Myanmar National Telecom Infra Co., 

Ltd. (MNTI) က  ု တညထ် ာင်ပ  ီး တာ ါတ ိုင်မ ြာီးတည်ထ ာြ်ေခခင််း လိုပ်ငန််းြေ ို လိုပ်ြေ ိုင်ထ ာင်ရ ြ်ေ 

လ ြ်ေရှ ရြာမှြာ တာ ါတ ိုင်ထပါင််း (၃၅၀) ရှ ပပီ်း တစ်လလျှင် င်ထငွေ ြေ ပ် န််း (၈၄၀) ထြေ ာ် ရရှ လ ြ်ေရှ ပါတယ့်။ 

MNTH  ည ် Mytel တ င့် ယထနို့အ   အစိုရှယ်ယာ ၁၂ % ပ ိုင်  ိုင် ာ်းပ  ီး၊ Mytel ရ ွဲ့ ယခုအခ  န့် 

ရရှ သည ့်ဝင့်ဇင ဟြာ  Operation Cost မ ြာီးနုတ့်ပ  ီး  ါက Positive ငဖစ့်ကြာင ည့်တ င့်ီး တယ့်လ က န့်ီးဇ ီးက က့်မြှာ 

 ုတ ယဇနရြာ၌ရှ ဇနပ  ီး တစ့်ခါတစ့်ဇလမှြာ   မဇနရြာသ ုေ့ တက့်သ ြာီးသည့်မ ြာီးရှ သည့်ဟုကကြာီးသ ရ ါသည့်။ 

MTI အမ ြာီး  ငု့်ကုမပဏ က ၁၀၀% ရင့်ီးနှ ီးငမြှ  ့်နှံ ြာီးတ   “လ ုရြာငမန့်မြာကုမပဏ လ မ တက့်”‌က  ု၂၀၂၀ ခုနှစ့်၊ 

ဇဖဇဖေါ်ဝါရ လမှြာတည့်ဇ ြာင့်ခ   ါတယ့်။ ယခုအခါ “လျိိုရာ” တကကစီအက့်ပလီမက်းရှင့််း သည့်သုံီးစ  သူဦီးဇရ 

မ ြာီးင ြာီးလြာကြာ အက့် လ ဇကီးရှင့်ီးဇ ေါ်မှ ခရ ီးသည့်နှင ့်ယြာဉ့်ဇမြာင့်ီးခ  တ့်ဆက့်မှုအြာီးဇကြာင့်ီးလြာဇနပ  ငဖစ့် 

 ါတယ့်။ အက့် လ ဇကီးရှင့်ီးက ု အသုံီးမင  တတ့်သူမ ြာီးက ုလည့်ီး လ ယ့်ကူစ ြာဝန့်ဇဆြာင့်မှုဇ ီးန ုင့်ရန့်ရည့်ရွယ့် 

ကြာ လက့်တြာီးစနစ့်ငဖင ့် သ ြာီးလြာန ုင့်မြှာငဖစ့်ပ  ီး “လ ုရြာသ ြာီး”‌ တင့်မက   “လ ုရြာ  ေု့”‌ ဆ ုတ   Feature လည့်ီး 

 ါဝင့်တြာဇကကြာင ့် လူမလ ုက့်ဘ   စစည့်ီးမ ြာီးက ုလည့်ီး ဇ ီး  ေု့န ုင့်မြှာငဖစ့် ါတယ့်။   ကုမပဏ မ ြာီးအဇနငဖင ့်လည့်ီး 

မ မ တ ုေ့ရ ွဲ့ဝန့် မ့်ီးမ ြာီးအတ က့် လု ့်ငန့်ီးက စစသုံီးစ  ငခင့်ီး၊ ဝန့် မ့်ီးကက  /  ေု့ ငခင့်ီးမ ြာီးအတ က့် အသုံီးင  န ုင့်တ   
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Corporate Business Plan န ေ့ Ferry Plan မ ြာီးက ုလည့်ီး စ စဉ့် ြာီးရှ ရြာ အစုရှယ့်ယြာရှင့်ကုမပဏ မ ြာီးအဇနငဖင ့် 

လ ယ့်ကူသက့်သြာစ ြာအသုံီးင  န ုင့်ဇစရန့် ရန့်ကုန့်တ ုင့်ီးဇ သကက ီးက န့်   တြာလု ့်ငန့်ီးရှင့်အသင့်ီးနှင ့် Member 

Benefit Program မှြာ MOU လက့်မတှ့်ဇရီး  ုီး ြာီးပ  ီးငဖစ့် ါတယ့်။  

သည ့်အင င့် လ န့်ခ  တ  လ  ုင့်ီးက ရန့်ကုန့်တ ုင့်ီးဇ သကက ီးအစ ုီးရအဖ  ွဲ့၊ YRTC, YCTA စတ  သက့်ဆ ုင့် 

ရြာအဖ  ွဲ့မ ြာီးက ရန့်ကုန့်ပမ  ွဲ့မှြာရှ တ   Taxi ဝန့်ဇဆြာင့်မှုမ ြာီးန ေ့ တ့်သက့်ပ  ီး ရန့်ကုန့်အင ည့်င ည့်ဆ ုင့်ရြာဇလဆ  ့်၊ 

ဇအြာင့်မင်္ဂလြာအဇဝီးဇင ီးဝန့်ီး စတ  ဇနရြာမ ြာီးမှြာ ခရ ီးသည့်ဇရြာ ယြာဉ့်ဇမြာင့်မ ြာီး ါ ဇဘီးကင့်ီးလံုခခံ မှုရှ ဇစဇရီး၊ 

ဇ ီးနှုန့်ီးမှန့်ကန့်ဇရီး စသည့်တ ေု့က ု ဦီးစြာီးဇ ီးကြာ စနစ့်တက ဇင ြာင့်ီးလ မှုကက ီးငဖစ့်ဖ ုေ့ ကက  ီးစြာီးခ  ရြာမှြာ    ကဇနေ့  

ဇအြာင့်မင်္ဂလြာအဇဝီးဇင ီးဝန့်ီးအတ င့်ီး “လ ုရြာ”တကကစ ယြာဉ့်မ ြာီး ဝင့်ဇရြာက့်ဇင ီးဆ  ခ င ့်ရရှ ဇနပ  ငဖစ့် ါတယ့်။ 

“လ ုရြာ”‌ န ေ့ တ့်သက့်တ   လတ့်တဇလြာတ ီုးတက့်မှုအဇငခအဇနန ေ့ ဇရွှဲ့အလြာီးအလြာမ ြာီးရ ွဲ့ အဇသီးစ တ့်က ုဇတြာ  

CEO က ဇန က့်  ုင့်ီးမှြာဆက့်လက့်ရှင့်ီးင ဇ ီးသ ြာီးမှြာ   ငဖစ့် ါတယ့်။  

န င်္ံို်းခ ျုပ်အထနခဖင ် MTI ြေိုမပဏီရ ွဲ့  ြ်ေတမ််း ည် (၁၀) နှစ်ထြေ ာ် (၁၁)နှစ်တာြောလအတွေင််း 

ခ င််းနင််း င်ထရာြ်ေလာခ  ပပီခဖစ်ပပီ်း စတင်တည်ထ ာင်စဉ်ြေတည််းြေ ယခိုအခ  န်အ   စဉ် ြေမ်ခပတ် ယံို ြေည် 

စွောရင််းနှီ်းခမ ျုပ်နှံထ ာြ်ေခံမှုထပ်းခ  ကကတ   အစိုရှယ်ယာရှင်လူကြီေ်းမင််းမ ာ်း အာ်းလံို်းြေ ို အ ူီး င့်ထြေ ်းဇူ်းတင်ရှ ပါ 

တယ်။  ြ်ေလြ်ေပပီ်း ဒါရ ိုြ်ေတာအဖွေ ွဲ့ င်တစ်ဦ်းန ို့ CEO တ ိုို့ြေလည့်ီး ထရွှဲ့လိုပ်ငန််းစဉ်မ ာ်းြေ ို ရှင််းလင််းတင် 

ခပထပ်း ွော်းမှာခဖစ်ပါထ ြောင််း၊ ထခပာ ြော်းရင််း န င်္ံို်းခ ျုပ်အပ်ပါတယ်ခင်ဗ ာ။”‌ဟု ဇင ြာကကြာီးခ   ါသည့်။ 

အစီအစဉ့် (၃) အရ - အမှုဇဆြာင့်အရြာရှ ခ   ့်ဦီးမ   ီးမင့်ီးဦီးက Financial Position နှင ့် လု ့်ငန့်ီးစဉ့်မ ြာီးအြာီး 

ရှင််းလင််းတင်ခပရာတွေင် “အြာီးလံုီး  မင်္ဂလြာ ါ။”‌ ဟု ဦီးစ ြာနုတ့်ဆက့်ပ  ီး၊   ဇနေ့အဇ  ဇ  အစည့်ီးအဇဝီးကက ီးက ု 

အခ  န့်ဇ ီး တက့်ဇရြာက့်လြာကကတ   အစုရှယ့်ယြာရှင့်မ ြာီးနှင ့် ဧည ့်သည့်မ ြာီးအြာီးလံုီးက ု ဇက ီး ူီးတင့်ရှ  ါဇကကြာင့်ီး၊ 

ဇင ြာကကြာီး ါသည့်။ ကျွန့်ဇတြာ့်အဇနန ေ့ MTI အမ ြာီး  ငု့်ကုမပဏ မှြာ CEO ရြာ ူီးတြာဝန့်က ု မ့်ီးဇဆြာင့်လ က့်ရှ ပ  ီး၊ 

  ဇနေ့မှြာဇတြာ  ကျွန့်ဇတြာ့်မ ြာီးကုမပဏ က လု ့်ဇဆြာင့်ဇနသည့်မ ြာီးနှင ့် ဇရွှဲ့ဆက့်လု ့်ဇဆြာင့်မည ့်လု ့်ငန့်ီးက စစမ ြာီး 

က ုတင့်င ဇ ီးသ ြာီးမှြာ  ငဖစ့်ဇကကြာင့်ီး၊   မဦီးဆံုီး ၂၀၂၂-၂၀၂၃ ဘဏ္ဍာနှစ်မှြာ လု ့်ဇဆြာင့်ခ  သည့်မ ြာီးက ု 

တင့်င ရြာတ င့် အ  ုင့်ီး (၅)   ငု့်ီးခ  ပ  ီးတင့်င သ ြာီးမည့်ငဖစ့်ဇကကြာင့်ီး၊   မအ  ုင့်ီးမှြာ ကျွန့်ဇတြာ့်မ ြာီး MTI ကုမပဏ ရ ွဲ့ 

ရည့်ရွယ့်ခ က့်အဇနန ေ့ အမ ြာီး  ငု့်ကုမပဏ တစ့်ခုငဖစ့်သည ့်အြာီးဇလ ြာ့်စ ြာ   င ့်လင့်ီးငမင့်သြာမှုနငှ ့် တြာဝန့်ယူမှု၊ 

တြာဝန့်ခံမှုမ ြာီးက ု အဓ ကဦီးစြာီးဇ ီးပ  ီးဇဆြာင့်ရွက့်ဇနဇကကြာင့်ီး၊   ုနည့်ီးတူစ ြာ   နှစ့်စဉ့် BOD မ ြာီးဇရ ီးခ ယ့် 

တင့်ဇငမြှြာက့်ရြာမှြာလည့်ီး Anonymous Voting စနစ့်ငဖင ့် ဇရွီးခ ယ့် ါဇကကြာင့်ီး၊ င ည့်သူလူ ုရ ွဲ့အဇငခခံလ ုအ ့် 

ခ က့်ဇတ အဇ ေါ်မူတည့်ပ  ီးဇတြာ  ဇရရညှ့်အက   ီးရှ မ  လု ့်ငန့်ီးမ ြာီးက ုရည့်ရွယ့်ကြာ ဦီးစြာီးဇ ီးလု ့်ဇဆြာင့်လ က့်ရှ  

ဇကကြာင့်ီး၊ Shareholder မ ြာီးရ ွဲ့ အက   ီးစ ီး  ြာီးအတ က့် န ုင့်ငံတကြာရ ွဲ့အဇတ ွဲ့အကကံ မ ြာီးရယူပ  ီး Good 

Governance နှင ့်အည  လု ့်က ုင့်ဇဆြာင့်ရွက့်လ က့်ရှ ပ  ီး စြာရင့်ီး ယြာီးမ ြာီးက ုလည့်ီး   င ့်လင့်ီးငမင့်သြာစ ြာ လု ့်က ုင့် 
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လ က့်ရှ ရြာ သ ခ င့်တြာမ ြာီးရှ  ါကလည့်ီး ရုံီးသ ုေ့လြာဇရြာက့်ပ  ီး အဇသီးစ တ့်ဇမီးငမန့်ီးန ုင့် ါဇကကြာင့်ီး၊ လု ့်ငန့်ီး 

ဇဆြာင့်ရွက့်ခ က့်မ ြာီးန ေ့ တ့်သက့်ပ  ီးသ လ ုသည့်မ ြာီး၊ အကကံင  ခ င့်တြာမ ြာီးရှ  ါကလည့်ီး ကက ဇရြာက့် ါရန့်ဖ တ့်ဇခေါ် 

 ါဇကကြာင့်ီး၊ ဇင ြာကကြာီး ါသည့်။ 

 ဆက့်လက့်ပ  ီး ဦီးမ   ီးမင့်ီးဦီးက MTI အမ ြာီး  ုင့်ကုမပဏ က ၁၀၀ % ရင့်ီးနှ ီးငမြှ  ့်နှံ ြာီးသည ့် Loyar Myanmar 

Co., Ltd. က  ု ၂၀၂၀ ခုနှစ့်မြှာတည့်ဇ ြာင့်ခ  ရြာ၊ ၂၀၂၂ ခုနှစ့်မြှာ ASEAN-Korea Startup Week တ င့် 

 ါဝင့်ယှဉ့်ပ   င့်ခ  သလ ု ၂၀၂၃ ခုနှစ့်မှြာ ASSOCIA 2023 ICT Startup Award က လုည့်ီး ဝင့်ဇရြာင့်ယှဉ့်ပ   င့်ခ  ရြာ 

ဆုရရှ ခ  ပ  ီး လြာမည ့်န ုဝင့်ဘြာလအတ င့်ီး က ုရ ီးယြာီးန ုင့်ငံတ င့် သ ြာီးဇရြာက့် ဆုယူရမြှာငဖစ့် ါဇကကြာင့်ီး၊ နံ ါတ့် (၂) 

အခ က့်ငဖစ့်တ   Financial အဇနန ေ့ဇင ြာရမည့်ဆ ု ါက ဇရွှဲ့မြှာလည့်ီး ကျွန့်ဇတြာ့်တ ုေ့ရ ွဲ့ဥကက ဇင ြာခ  သလ ု အစုရှယ့် 

ယြာစုစုဇ ါင့်ီး (၄၅၈,၀၉၇) အစုရှ ပ  ီး၊ ရင့်ီးနှ ီးငမြှ  ့်နှံ ြာီးတ  ဇင  မြာဏက (၅.၈၅၂) ဘ လ ယံက  ့်ငဖစ့်ကြာ  ါန ေ့ 

င န့်လည့်ပ  ီးရင့်ီးနှ ီးငမြှ  ့်နှံလု ့်က ုင့် ြာီးတ  လု ့်ငန့်ီးမ ြာီးကဇတြာ  MTSH, MPSS, MNTH, Kyauk Phyu နှင ့် Loyar 

Myanmar တ ေု့ငဖစ့်ပ  ီး၊  အခုစက့်တင့်ဘြာလ Current Position အရ (၁၀.၄၈၄) ဘ လ ယံက  ့် ငဖစ့်ဇကကြာင့်ီး၊ 

 ါဇကကြာင ့်ဇခေါ်ယူခ  တ  ရှယ့်ယြာတန့်ဘ ုီးရ ွဲ့ (၂)ဆန ီးန ီးင န့်လည့်ရင့်ီးနှ ီးငမြှ  ့်နှံခ  ငခင့်ီးငဖစ့်ဇကကြာင့်ီး၊ Account 

receivable အဇနန ေ့ က  ့်သ န့်ီး (၁,၁၀၀) ဇက ြာ့်ရှ ပ  ီး၊ Loan ကဇတြာ  (၁.၆) ဘ လ ယံက  ့်ငဖစ့်ဇကကြာင့်ီး၊ Retained 

earning အဇနန ေ့ကဇတြာ  (၁၀)နှစ့်ဇက ြာ့်ကြာလမှြာ က  ့် (၇,၉၁၇) သ န့်ီးဇက ြာ့်ငဖစ့် ါ‌ဇကကြာင့်ီး၊ ဆက့်လက့်ပ  ီး 

အ  ငု့်ီး (၃) ငဖစ့်သည ့် Operation အ  ငု့်ီးနှင ့် တ့်သက့်၍တင့်င ရြာတ င့် “လ ုရြာ”‌ က ုအဇသီးစ တ့်ဇလီးတင့်င  

ရမည့်ဆ ု ါက သူက Taxi ဝန့်ဇဆြာင့်မှုလု ့်ငန့်ီးတစ့်ခုငဖစ့်ပ  ီး၊  ံမုှန့် က့်က    က့်ဇနတ   “လ ုရြာ”‌ ဟြာ App 

ငဖင ့်သြာမက   လက့်တြာီးငဖင ့်လည့်ီး သ ြာီးန ုင့်ဇအြာင့်စ စဉ့် ြာီးဇကကြာင့်ီး၊ အခုအခါ MTI မှြာ Internal IT team 

လည့်ီးရှ ဇနပ  ငဖစ့်ရြာ Platform မ ြာီး Solution မ ြာီးလည့်ီးလု ့်ဇဆြာင့်လ က့်ရှ ဇကကြာင့်ီး၊ Shareholder မ ြာီး  က 

 ူီးဇ ါင့်ီးဇဆြာင့်ရွက့်လ ုသူမ ြာီးရှ  ါကလည့်ီးကျွန့်ဇတြာ့်တ ုေ့မှြာ ုတ့်လု ့် ြာီးတ   Product မ ြာီး ရှ  ါဇကကြာင့်ီးဇင ြာ 

ကကြာီးကြာ MTI က ုတ့်လု ့် ြာီးသည ့် Product list အြာီး Presentation slid ငဖင ့်င သ ခ   ါသည့်။  
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 ဆက့်လက့်ပ  ီး ၂၀၂၃ ခုနှစ့်အတ င့်ီးမှြာ ငမင့်သြာ င့်သြာရှ တ   Project မ ြာီးကဇတြာ  အခုလတ့်တဇလြာမှြာ 

ဇရ န့်ီးစြာီးဇနတယ့်တ   EV ကြာီးတစ့်စ ီးက ု MyansTicket က ဝယ့်ယူကြာ ကံစမ့်ီးမ ဇဖါက့်ဇ ီးတ   အစ အစဉ့်က ု 

MyansTicket ရ ွဲ့ Platform မှြာလု ့်ဇဆြာင့်လ က့်ရှ ရြာ   လ  မှြာ အဆံုီးသတ့်မှြာငဖစ့်ဇကကြာင့်ီး၊  ါက ုဇတြာ  

AMUSE Cosmetic နှင ့် ူီးဇ ါင့်ီးလု ့်ဇဆြာင့် ြာီးငခင့်ီးငဖစ့်ဇကကြာင့်ီးဇင ြာကကြာီးပ  ီး MyansTicket တ င့် ါဝင့်တ   

Features မ ြာီးက ု Presentation slid ငဖင ့်င သခ   ါသည့်။ ဇန က့်တစ့်ခုကဇတြာ  Membership Management 

System ငဖစ့်ပ  ီး MCBA အတ က့်ဇရီးဆ  ဇ ီး ြာီးတြာငဖစ့်ဇကကြာင့်ီး၊   အ  တ င့် Member benefit, Member 

directory, Payment, Online registration အစရှ တ   Member န ေ့ တ့်သက့်တ   တစ့်ဇနရြာတည့်ီးမှြာ One stop 

လု ့်၍ရတ  အဇကကြာင့်ီးအရြာမ ြာီး ါဝင့်ဇကကြာင့်ီး၊ ဆက့်လက့်ပ  ီး ebidMyanmar ဟု အမည့်ဇ ီး ြာီးသည ့် 

Software သည့် Pearl Auction အတ က့်ဇရီးဆ   ြာီးငခင့်ီးငဖစ့်ရြာ  ါက ုဇတြာ  Launch မလု ့်ရဇသီးဇ မ   Launch 

လု ့်န ငု့်တ  အ   ကက  ီးစြာီးသ ြာီးမှြာငဖစ့်ဇကကြာင့်ီး၊ Loyar Myanmar မှြာဆ ုရင့် “လ ုရြာသ ြာီး”‌ နှင ့် “လ ုရြာ  ေု့”‌

ဆ ုပ  ီးရှ ကြာ App ကဇန Taxi ဇခေါ်ပ  ီးစ ီးလ ုေ့ရသလ ု၊ စြာရွက့်စြာတမ့်ီးလ ုမ   ီးအဇရီးကက ီး စစည့်ီးမ ြာီးက ုလည့်ီး 

  ေု့ဇဆြာင့်၍ရဇကကြာင့်ီး၊ Taxi စ ီးရြာမှြာလည့်ီး App ငဖင ့်ဇခေါ်လ ုေ့ရသလ ု App မသုံီးတတ့်တ  သူမ ြာီးအတ က့်လည့်ီး 

လမ့်ီးဇ ေါ်မြှာ “လ ုရြာ”‌Sticker က ့် ြာီးတ  ကြာီးမ ြာီးက ု တြာီးပ  ီး “လက့်တြာီး”စနစ့်န ေ့လည့်ီး စ ီးနင့်ီး၍ရဇကကြာင့်ီး၊ 

က လ ုမ တြာက ုအဇငခင  တြာီးသည ့်စနစ့်ငဖစ့်တြာဇကကြာင ့် ကက  က့်သဇလြာက့်သ ြာီးပ  ီး၊ သ ြာီးသဇလြာက့်ဇ ီးရမြှာ 

ငဖစ့်ပ  ီး  ါရ ုက့်ဘြာန ေ့ ခရ ီးသည့်မ ြာီးအကကြာီး (၂) ဦီး (၂) ဖက့် မနစ့်န ဇစရန့်လု ့်ဇဆြာင့် ြာီးပ  ီး   စနစ့်ဇလီးသြာ 

အသက့်ဝင့်ပ  ီး အသုံီးင  ကကမည့်ဆ ု ါက Taxi စ ီးတ  ဇနရြာမှြာ ဘြာမှအခက့်အခ မရှ န ုင့်ဇကကြာင့်ီး၊ Loyar Myanmar 

Co., Ltd. က  ု၂၀၂၀ ခုနှစ့်မြှာစတင့်တည့်ဇ ြာင့်ခ  ဇကကြာင့်ီး၊ သ ုေ့ဇသြာ့်လည့်ီး   က ုဗစ့်န ေ့ န ုင့်ငံဇရီးက စစဇတ ဇကကြာင ့် 

၂၀၂၂ အ   ဘြာမှဇကြာင့်ီးဇကြာင့်ီးမ န့်မ န့်မလု ့်န ုင့်ခ  ဇကကြာင့်ီး၊ အ   အခ  န့်မ ြာီးမှြာ န ုင့်ငံငခြာီးကုမပဏ ဇတြာ့်ဇတြာ့် 

မ ြာီးမ ြာီးလည့်ီးင န့်  က့်သ ြာီးကကပ  ီး၊ Local ကုမပဏ အခ   ွဲ့လည့်ီးအခက့်အခ မ ြာီးနှင ့်ရင့်ဆ ုင့်ခ  ရဇကကြာင့်ီး၊   အဇငခ 

အဇနမ ြာီးက ု ဇတြာင ့်ခံ ြာီးန ုင့်ခ  ပ  ီး ၂၀၂၃ ခုနှစ့်မြှာဇတြာ  င န့်ပ  ီးဇခါင့်ီးဇ ြာင့်လြာန ုင့်ဇအြာင့် ကက  ီးစြာီးခ  ဇကကြာင့်ီး 

နှင ့် Taxi market ရ ွဲ့ အဇငခအဇနက ုလည့်ီးရှင့်ီးင ရြာ ၂၀၁၅/၂၀၁၆ ခုနှစ့်မှြာ Taxi service မ ြာီးစတင့် 

ဇ ေါ်ဇ ါက့်လြာဇကကြာင့်ီး၊ Hello Cab, Oway တ ေု့ဇ ေါ်လြာပ  ီး ဇန က့်တစ့်ဆင ့် ၂၀၁၆ မှြာ Grab ဇရြာက့် 

လြာဇကကြာင့်ီး၊ ၂၀၁၇ မှြာ Get Ride   ့်မံဇ ေါ်လြာကြာ၊ ၂၀၁၈ မှြာဇတြာ  Fast Go ဇ ေါ်လြာဇကကြာင့်ီး၊ ၂၀၂၀ 

ခုနှစ့်မြှာဇတြာ  ကျွန့်ဇတြာ့်တ ုေ့ “လ ုရြာ” ဇ ေါ်ဇ ါက့်လြာဇကကြာင့်ီး၊ ၂၀၂၂-၂၀၂၃ ခုနှစ့်မြှာဇတြာ  ဇ ီးက က့်အတ င့်ီး 

Grab နှင ့် “လ ုရြာ” သြာရှ ဇတြာ ဇကကြာင့်ီး၊ လက့်ရှ မှြာ “လ ုရြာ”‌သည့် International ကုမပဏ ကက ီးတစ့်ခုငဖစ့်တ   Grab 

ရ ွဲ့ Competitor အဇနန ေ့ လု ့်ဇဆြာင့်ဇနရပ  ငဖစ့်ကြာ Shareholder မ ြာီးအြာီးလံုီးရ ွဲ့ ကူည  ံ   ုီးကူည မှု လ ုအ ့် ါ 

ဇကကြာင့်ီး၊ ဇင ြာကကြာီးပ  ီး “လ ုရြာ”‌ ရ ွဲ့ ၂၀၂၃ ခုနှစ့် ဧပ  လမှ စက့်တင့်ဘြာလအ   တ ီုးတက့်လြာမှုမ ြာီးက ု 

Presentation slide ငဖင ့်င သခ   ါသည့်။  
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 ဆက့်လက့်ပ  ီး CEO က   ရက့်  ုင့်ီးအတ င့်ီးမှြာ   “လ ုရြာ”‌သည့် ဇအြာင့်မင်္ဂလြာအဇဝီးဇင ီးဝန့်ီးတ င့် တကကစ  

ဝန့်ဇဆြာင့်မှု လု ့်က ုင့်ခ င ့်ရရှ ခ  ပ  ီး၊ စက့်တင့်ဘြာလ (၄)ရက့်ဇနေ့မှြာဇတြာ  “လ ုရြာ”‌တကကစ ဝန့်ဇဆြာင့်မှု စတင့်တ   

ဖ င ့်   ဇနေ့ငဖစ့်ဇကကြာင့်ီးနှင ့် MTI ရ ွဲ့ လက့်ရှ  Clients မ ြာီးက ုလည့်ီး Slide ငဖင ့်င သခ   ါသည့်။ 
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 ဆက့်လက့်ပ  ီး အ  ငု့်ီး (၄) ငဖစ့်သည ့် Investment နှင ့် တ့်သက့်ပ  ီးဇင ြာကကြာီးရြာ Amuse Cosmetics 

နှင ့် ူီးဇ ါင့်ီးကြာ MyanTickets က ုဇဆြာင့်ရွက့် ြာီးတြာရှ ဇကကြာင့်ီး၊ MFVP အသင့်ီးန ေ့ Organic စ ုက့်    ီးဇရီး 

Platform တစ့်ခုလည့်ီးလ ု့်ဇဆြာင့် ြာီး ါဇကကြာင့်ီး၊ အ  ငု့်ီး (၅) အဇနန ေ့ ၂၀၂၃ ခုနှစ့် မှြာဇတြာ  “လ ုရြာ”‌ က ု 

အရှ န့်အဟနု့်ငမြှင ့်ပ  ီး ဆက့်လက့်လု ့်ဇဆြာင့်မြှာငဖစ့်သလ ု MyanTickets က ုလည့်ီးလု ့်ဇဆြာင့်မြှာငဖစ့်ဇကကြာင့်ီး၊ 

ဇန က့် MPSS ရ ွဲ့ Octoverse သည့်လည့်ီး ဇ ီးက က့်က ု  ုီးဇဖါက့်တ  အခ  န့်မှြာ ကျွန့်ဇတြာ့်တ ုေ့အဇနန ေ့လည့်ီး 

 ူီးဇ ါင့်ီးဇဆြာင့်ရွက့်သ ြာီးမှြာငဖစ့်ဇကကြာင့်ီး၊ MRTV ကလည့်ီး အဇစြာ  ငု့်ီးဇင ြာခ  တြာက ရု ့်ငမင့်သံကကြာီးငဖစ့်ပ  ီး၊ 

ဇန က့်  ့် MRTV Radio ရ ွဲ့ Audio broadcast management system က ုလည့်ီး လု ့်က ုင့်ခ င ့် ရရှ  ြာီး 

သည ့်အင င့် Audio library က ုလည့်ီး ဝန့်ဇဆြာင့်မှုဇ ီးဖ ေု့ရရှ  ြာီးဇကကြာင့်ီးဇင ြာကကြာီးကြာ ဇန က့်ဆံုီးအဇနန ေ့ 

“လ ုရြာ”‌ က ု အစုရှယ့်ယြာရှင့်မ ြာီးရ ွဲ့အြာီးန ေ့ အငမန့်ဆံုီးဇအြာင့်ငမင့်ဇအြာင့်ဇဆြာင့်ရွက့်လ ု ါဇကကြာင့်ီး၊ ဘယ့်လ ု 

 ူီးဇ ါင့်ီး ါဝင့်ရမလ ? ဆ ုတြာကဇတြာ  “လ ုရြာ”‌ တကကစ ဝန့်ဇဆြာင့်မှုက ု သုံီးဇ ီးကကဇစလ ု ါဇကကြာင့်ီး၊ က ုယ ့်ရ ွဲ့ 

လု ့်ငန့်ီး  ုင့်ီးဆ ုင့်ရြာမှြာလည့်ီး Corporate Service ဆ ုတြာရှ ပ  ီး အစုရှယ့်ယြာရှင့်မ ြာီး စတင့်အသုံီးင  မည့်ဆ ု ါက 

Initial Setup fee က  ုWaive လု ့် ြာီးဇ ီးဇကကြာင့်ီး၊  ါက ုသုံီးငခင့်ီးအြာီးငဖင ့်ဘြာဇတ  အက   ီးရှ မလ ? နံ ါတ့် (၁)က 

လစဉ့် Taxi စ ီးနင့်ီးတြာက ု ဘယ့်အခ  န့်မြှာ ဘယ့်ဇနရြာက ုသ ြာီးတယ့်၊ စသငဖင ့် Report  ုတ့်ဇ ီးဇကကြာင့်ီး၊ နံ ါတ့် 

(၂) က သ ြာီးဇနတ  အခ  န့်မှြာလည့်ီး Desk board မှ Real Time ကကည ့်လ ုေ့ရဇကကြာင့်ီး၊  နံ ါတ့် (၃) က ဝန့် မ့်ီး 

မ ြာီးရ ွဲ့ စ ီးနင့်ီးခ င ့်က ုလည့်ီး ကနေ့့်သတ့်လ ုေ့ရတြာဇကကြာင ့် မ ြာီးစ ြာအဆင့်ဇင မှြာငဖစ့်ပ  ီး၊ အ   အတ က့် ဝန့်ဇဆြာင့်ခ 

သည့် လစဉ့် Taxi စ ီးနင့်ီး ြာီးတ   ဇင  မြာဏရ ွဲ့ ၅ % သြာ Management fee အငဖစ့်ဇ ီးရမြှာငဖစ့်ဇကကြာင့်ီး၊ 

ဇန က့်တစ့်ခုကဇတြာ  အဇရှွဲ့  ုင့်ီးတ င့်ဇင ြာကကြာီးခ  တ   Project မ ြာီးဇရီးဆ   ြာီးတြာရှ ပ  ီး Launch မလု ့်ရဇသီးတ   

လု ့်ငန့်ီးဇတ မြှာ  ူီးဇ ါင့်ီးဇဆြာင့်ရွက့်ရန့် စ တ့်ဝင့်စြာီး ါကလည့်ီးဇကြာင့်ီး၊  ဇန က့်  ့် အစုရှယ့်ယြာရှင့်မ ြာီးက 

လု ့်က ုင့်ခ င့်တ   Idea မ ြာီးရှ  ါကလည့်ီးဇကြာင့်ီး ကျွန့်ဇတြာ့်အဇနန ေ့ ဖ တ့်ဇခေါ်လ ု ါဇကကြာင့်ီးဇင ြာကကြာီးရင့်ီး 

ကျွန့်ဇတြာ့်ရ ွဲ့ တင့်င ခ က့်က ု န င်္ံုီးခ   ့်ခ င ့်င   ါ။ ဟုဇင ြာကကြာီးခ   ါသည့်။  

အစီအစဉ် (၄) အရ - အခမ့်ီးအန ီးမှ ီး ဇ ေါ်ယုယုခ ငု့်က စာရင််းစစ်အစ ရင့်ခံစြာက ု ဖတ့်ကကြာီးတင့်သ င့်ီးပ  ီး အတည့် 

င  ခ က့်ရယူမှြာငဖစ့်ဇကကြာင့်ီး၊  MTI သည့် စြာရင့်ီးစစ့် Partner ဇ ေါ်နုဝါနှင ့် စြာရင့်ီးစစ့်ဇဆီးခ  သည့်မှြာ ၂၀၁၃ ခုနှစ့် 

မှ ၂၀၂၂ ခုနှစ့်အ   ငဖစ့်ဇကကြာင့်ီး၊ ကုမပဏ ၏မူဝါ အရ (၁၀) နှစ့်လ င့်တစ့်ကက မ့် စြာရင့်ီးစစ့် Partner ဇင ြာင့်ီးလ  

စစ့်ဇဆီးရန့် ါရှ  ါသငဖင ့် ယခုနှစ့်တ င့် “Win Thin & Associate” စာရင််းစစ်အဖွေ ွဲ့ြေ စြာရင့်ီးစစ့် Partner 

ဇ ေါ်ဇနမင့်ီးသနေ့့်နှင ့်ဇင ြာင့်ီးလ စစ့်ဇဆီးခ  ဇကကြာင့်ီး၊  ၂၀၂၁-၂၀၂၂ နှင ့် ၂၀၂၂-၂၀၂၃ ဘဏ္ဍြာနှစ့်၏ စြာရင့်ီးစစ့် 

အစ ရင့်ခံစြာအြာီး ဦီးဝင့်ီးဗလမင့်ီးက ဖတ့်ကကြာီးဇ ီး ါရန့် ဇလီးစြာီးစ ြာ န့်ကကြာီးအ ့် ါဇကကြာင့်ီး၊ ဇင ြာကကြာီး ါသည့်။ 

ဦီးဝင့်ီးဗလမင့်ီးက - “အြာီးလံုီး   မင်္ဂလြာ ါ”‌ဟုဦီးစ ြာနုတ့်ခ န့်ီးဆက့်သပ  ီး- 
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 “ထလ်းစာ်းအပ်ပါထ ာ  ဘာပတ ကြီေ်းနှင ်တြေွေ Myanmar Technologies and Investment Corporation 

Public Co., Ltd. (MTI) ၏ ဒါရ ိုြ်ေတာအဖွေ ွဲ့ င်မ ာ်း၊ အစိုရှယ်ယာရှင်မ ာ်းနှင ် ဖ တ် ြော်း ာ်းထ ာဧည ် ည် 

ထတာ်မ ာ်းခင့်ဗ ြာ၊ ြေျွန်ဇတြာ့်ြေထတာ  “Win Thin & Associate” စာရင််းစစ်အဖွေ ွဲ့ြေ စာရင််းစစ် ဦီးဝင့်ီးဗလမင့်ီး 

ပ ခဖစ်ပါတယ်။ ြေျွနဇ်တြာ့်အထနန ို့ “Win Thin & Associate” ၏ စာရင််းစစ်မ ာ်းြေ ိုယစ်ာ်း Myanmar 

Technologies and Investment Corporation Public Co., Ltd. (MTI) ၏ စာရင််းစစ်အစီရင်ခံစာြေ ို 

ဖတ် ြော်းတင် ွေင််းခွေင ်ရ ည ်အတွေြ်ေ အ ူ်းပင် မ််းထခမာြ်ေင်္ိုဏ်ယူပါထ ြောင််း၊ ဦ်းစွောပ မထခပာ ြော်းလ ိုပါ 

တယ်။”  စ ခဖင ် အစခ ပီပီ်း MTI အမ ာ်းပ ိုင်ြေိုမပဏီနှင ့် ၎င့်ီး၏လက့်ဇအြာက့်ခံကုမပဏ ၏ ၂၀၂၁-၂၀၂၂ နှင ့် ၂၀၂၂-

၂၀၂၃ ဘဏ္ဍြာဇရီးနှစ့်မ ြာီး၏နှစ်ခ ျုပ်စာရင််း င င့် စြာရင့်ီးစစ့်အစီရင်ခံစာြေ ိုလည််း  ါရ ုက့်တြာအဖ  ွဲ့ဝင့်မ ြာီးနှင ့် 

အစုရှယ့်ယြာရှင့်မ ြာီးအြာီးလံီုးက ု ကက  တင့်ငဖနေ့့်ဇဝ ြာီးပ  ီးငဖစ့်သည ့်အတ က့် စြာရင့်ီးစစ့်အစ ရင့်ခံစြာ အက ဉ့်ီးခ   ့် 

က ုသြာ ဖတ့်ကကြာီးတင့်င သ ြာီးမည့်ငဖစ့်ဇကကြာင့်ီးထခပာ ြော်းပပီ်း၊ စာရင််းစစ်အစီရင်ခံစာအာ်း ဖတ် ြော်းအတည်ခပျု 

ခ  ပါ ည။် 

အစီအစဉ် (၅) အရ - အစိုရှယ်ယာရှင်မ ာ်းြေ ကြေ ျုတင်ထပ်းပ ိုို့ ာ်း ည ်ထမ်းခမန််းခ ြ်ေမ ာ်းနှင ်ပတ် ြ်ေပပီ်း 

ဒါရ ိုြ်ေတာအဖွေ ွဲ့ င်မ ာ်းြေ ခပန်လညထ်ခဖ ြော်းခခင််းအစီအစဉ်တွေင် အစိုရှယယ်ာရှင်မ ာ်းြေကြေ ျုတင်ထပ်းပ ိုို့ ာ်း 

 ည ် ထမ်းခမန််းခ ြ်ေမ ာ်းမရှ ထ ာ်လည််း  အစိုရှယ်ယာရှင်မ ာ်း  လ ို ညမ် ာ်းြေ ို officemticorp@gmail.com   ိုို့ 

အီ်းထမ်းလ်ခဖင ် ထပ်းပ ိုို့ပပီ်းထမ်းခမန််းန ိုင်ပါထ ြောင််း၊ အခမ််းအန ်းမှ ်း ထဒေါ်ယိုယိုခ ိုင်ြေ ထခပာ ြော်းပါ ည။် 

အစီအစဉ် (၆) အရ -  ခမန်မာန ိုင်ငံ ြေိုမပဏီမ ာ်းအြ်ေဥပထဒအရ ၂၀၂၃-၂၀၂၄ ဘဏ္ဍာနှစ်အတွေြ်ေ ခပင်ပစာရင််းစစ် 

ထရ ်းခ ယ်ခနိ်ု့ ာ်းရန်အတွေြ်ေ၊ “Win Thin & Associate” စာရင််းစစ်အဖွေ ွဲ့အာ်း ခမန်မာနည််းပညာနှင ်ရင််းနှီ်းခမ ျုပ်နှံမှု 

ထြော်ပ ိုထရ်းရှင််းအမ ာ်းပ ိုင်ြေိုမပဏီအတွေြ်ေ ခပင်ပစာရင််းစစ်အခဖစ်ခနိ်ု့အပ်မညခ်ဖစ်ထ ြောင််းြေ ို တက့်ဇရြာက့်လြာ 

သည ့် အစိုရှယ်ယာရှင်အြာီး သဇဘြာတူ ါသလြာီး? ဇမီးငမန့်ီးရြာ တက့်ဇရြာက့်လြာကကသူမ ြာီးက သဇဘြာတူ ါ 

ဇကကြာင့်ီး၊ ဇင ြာကကြာီးသငဖင ့် “Win Thin & Associate” စာရင််းစစ်အဖွေ ွဲ့အာ်း ခပင်ပစာရင််းစစ်အခဖစ် ြေ်လြ်ေ 

ခနို့်အပ်မညခ်ဖစ်ထ ြောင််း၊ အခမ််းအန ်းမှ ်း ထဒေါ်ယိုယိုခ ိုင်ြေထ ြေညာပါ ည။် 

အစီအစဉ် (၇) အရ -  ၂၀၂၂-၂၀၂၃ ဘဏ္ဍာနှစ် ဒါရ ိုြ်ေတာအဖွေ ွဲ့ င်မ ာ်းနိုတ် ွေြ်ေခခင််း၊ ၂၀၂၃-၂၀၂၄ ဘဏ္ဍာနှစ ်

အတွေြ်ေ ဇရွီးခ ယ့် ြာီးဇသြာ ါရ ုက့်တြာအဖ  ွဲ့ဝင့်မ ြာီးအြာီး အတည့်င  ဇ ီးငခင့်ီးအစ အစဉ့်တ င့် ၂၀၂၃-၂၀၂၄ ဘဏ္ဍာ 

နှစ်အတွေြ်ေ ဒါရ ိုြ်ေတာ (၃) ဦ်းနိုတ် ွေြ်ေမည်ခဖစ်ရာ ၎င််းတ ေု့မှြာ (၁) ဦ်း င့်ဇအြာင့်ခ ုင့် (၂) ဦ်းဇ ြာ့်မင််းဦ်းနှင ် (၃) 

ဦ်းမ   ီးငမင ့်  န့်ီးတ ိုို့ခဖစ်ထ ြောင််း၊ ဒါရ ိုြ်ေတာအဖွေ ွဲ့ င်အတ က့် အဇရီွးခ ယ့်ခံသည ့်သူ (၃)ဦီးသြာရှ သည ့်အတ က့် 

ဦ်း င့်ဇအြာင့်ခ ုင့်၊ ဦ်းဇ ြာ့်မင််းဦ်းနှင ့် ဦ်းမ   ီးငမင ့်  န့်ီးတ ိုို့အြာီး  ါရ ုက့်တြာအဖ  ွဲ့ဝင့်မ ြာီးအငဖစ့်င န့်လည့်ခနေ့့်အ ့်မည့်က ု 

အစုရှယ့်ယြာရှင့်မ ြာီးက “သဇဘြာတူ ါသလြာီး” ဟု အခမ့်ီးအန ီးမှ ီးက ဇမီးငမန့်ီးရြာ တက့်ဇရြာက့်လြာကကသူ 

မ ြာီးက သဇဘြာတူ ါဇကကြာင့်ီးဇင ြာကကြာီးသငဖင ့် ဦ်း င့်ဇအြာင့်ခ ုင့်၊ ဦ်းဇ ြာ့်မင််းဦ်းနှင ့် ဦ်းမ   ီးငမင ့်  န့်ီးတ ိုို့အြာီး ၂၀၂၃-

mailto:officemticorp@gmail.com
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၂၀၂၄ ဘဏ္ဍာနှစ်အတွေြ်ေ ဒါရ ိုြ်ေတာအဖွေ ွဲ့ င်မ ာ်းအငဖစ့်င န့်လည့်ခနေ့့်အ ့်မည့်ငဖစ့်ဇကကြာင့်ီး၊ အခမ််းအန ်းမှ ်း 

ထဒေါ်ယိုယိုခ ိုင်ြေဇကကညြာပါ ည။်  

 ြ်ေလြ်ေပပီ်း ၂၀၂၃-၂၀၂၄ ဘဏ္ဍာနှစ်အတွေြ်ေ ထရ ်းခ ယ် ာ်းထ ာ ဒါရ ိုြ်ေတာမ ာ်းအာ်း မှတ်တမ််းတင် 

ရန်အတွေြ်ေ စိုထပါင််းဓါတ်ပံိုရ ိုြ်ေြူေ်း ြေပါ ည်။ 

အစီအစဉ် (၈) အရ -  ၂၀၂၃-၂၀၂၄ ဘဏ္ဍာနှစ်၏ ဒါရ ိုြ်ေတာအဖွေ ွဲ့ င်တစ်ဦ်းခဖစ် ူ ဦ်းဇ ြာ့်မင့်ီးဦီးြေ အမှာစြော်း 

ထခပာ ြော်းရာတွေင် -  

“အာ်းလံို်းပ မင်္ဂလာပါခငဗ် ာ” ဟို ဦ်းစွောနိုတ်ခွေန််း ြ်ေ ပပီ်း၊ အဇရီွးခ ယ့်ခံရသည ့်  ါရ ုက့်တြာအဖ  ွဲ့၏ 

က ုယ့်စြာီးဇင ြာကကြာီးငခင့်ီးငဖစ့်ဇကကြာင့်ီး၊   မဦီးဆံုီးဇင ြာကကြာီးခ င့်တြာကဇတြာ  အခ  န့်မအြာီးလ ့်တ  ကကြာီးက 

ယခု   က ုတက့်ဇရြာက့်ဇ ီးကကတ   ကျွန့်ဇတြာ့်တ ုေ့ရ ွဲ့ န ယကကက ီး ဆရြာဦီးသ န့်ီးဦီးနှင ့်တက  ဆရြာဦီးခ န့်ဦီးနှင ့် 

အစုရှယ့်ယြာရှင့်မ ြာီး အြာီးလံုီးက ုဇက ီး ူီးတင့်ရှ  ါဇကကြာင့်ီး၊  ါရ ုက့်အငဖစ့်င န့်လည့်ဇရီွးခ ယ့်တ  ဇနရြာမှြာလည့်ီး 

(၃)ဦီး  က့်ပ  ီး (၃)ဦီးင န့်လည့်ဇရွီးဇကြာက့်ခံရတြာက ဘြာက ုဇင ြာဇနသလ ဆ ုဇတြာ  ကျွန့်ဇတြာ့်တ ုေ့မှြာ လူက 

ဇတြာ  ဇတြာ့်ဇတြာ့်ဇလီးလ ုဇနတယ့်ဆ ုသည ့် သဇဘြာငဖစ့်ဇကကြာင့်ီး၊ အခုကလု ့်ဇ ီးမ  သူကရှြာီးပ  ီးဇတြာ  ကျွန့်ဇတြာ့် 

တ ေု့က ုယ့်တ ငု့်လည့်ီး မနည့်ီးက ုလု ့်ဇနရဇကကြာင့်ီး၊ အြာီးလံုီးစု ြာီးတ  က စစဆ ုဇတြာ  အြာီးလံုီးဝ ုင့်ီးလု ့်မှငဖစ့်မယ့် 

ဆ ုပ  ီး စည့်ီးရုံီးဇနရတ  သဇဘြာငဖစ့်ဇကကြာင့်ီး၊ အနှစ့်ခ   ့်ကဇတြာ  ဆရြာတ ေု့ရ ွဲ့အင့်အြာီးမ ြာီး လ ုအ ့် ါဇကကြာင့်ီး၊ 

ကျွန့်ဇတြာ့်တ ုေ့အဇနန ေ့ င န့်ပ  ီးသုံီးသ ့်ရမယ့်ဆ ုရင့် (၁၀)နှစ့်ဇက ြာ့်ခ  ပ  ငဖစ့်ပ  ီး အမည့်ဇ ီး ြာီးတြာက ုက 

Technologies and Investment ဆ ုပ  ီး Technology မှြာ Invest လု ့်မယ့်ဆ ုတ  သဇဘြာငဖစ့်ဇကကြာင့်ီး၊   မဆံုီး 

ဇ ေါ်လြာတ   အခ င ့်အလမ့်ီးအရ Invest လု ့်ခ  တြာက သ လဝါမှြာငဖစ့်ပ  ီး၊ ဇန က့်ဇတြာ  Telecom ဇ ေါ်လြာဇတြာ  

MNTH မှြာ  ည ့်ဝင့်ခ  ဇကကြာင့်ီး၊ ဇန က့်  ုင့်ီး (၃)နှစ့်ဇလြာက့်ကကြာဇတြာ    အတ ငု့်ီးရှယ့်ယြာ ည ့်ပ  ီး   ုင့်ဇစြာင ့် 

ဇနရင့်ဇတြာ  Operation cost က တစ့်လက  ု က  ့်သ န့်ီး (၁၅၀) ခနေ့့်ငဖစ့်လ ုေ့ သ တ့်မလ ယ့်ဘူီးလ ုေ့ယူဆပ  ီး    

Operation cost က  ု Cover ငဖစ့်ဇအြာင့် အလု ့်လု ့်ကကရမယ့်လ ုေ့ စဉ့်ီးစြာီးမ တြာဇကကြာင ့် အ   တနု့်ီးက ISP 

လု ့်ကကမယ့်၊ Tower ကုမပဏ ဇ ြာင့်မယ့်၊ စသငဖင ့်ကက  ီးစြာီးခ  ဇကကြာင့်ီး၊  ါဇ မ    ါဇတ က Investment လည့်ီးမ ြာီး 

တယ့်၊ အဇငခအဇနကလည့်ီးမဇ ီးခ  ဇတြာ  တစ့်ငခြာီးဟြာက ုစဉ့်ီးစြာီးတ  အခါမှြာ အခု CEO ရှင့်ီးင ခ  တ   “လ ုရြာ”၊ 

ဇန က့် Payment gateway စသည့်တ ုေ့ငဖစ့်ပ  ီး ကျွန့်ဇတြာ့်တ ုေ့ အဆ ုီးဝါီးဆံုီးရုန့်ီးကန့်ခ  ရတ  အဇငခအဇနကဇတြာ  

COVID-19 ဇနှ င့်ီး  ငု့်ီးကြာလမ ြာီးငဖစ့်ဇကကြာင့်ီး၊  ါဇ မ  လည့်ီး က န့်ီးင်္ဏန့်ီးဇတ အရင န့်ကကည ့်မယ့်ဆ ု ါက 

ကျွန့်ဇတြာ့်တ ုေ့ရ ွဲ့ ရင့်ီးနှ ီးငမြှ  ့်နှံမှုက (၅.၈) ဘ လ ယံက  ့်ငဖစ့်ပ  ီး အ   အခ  န့်မြှာ USD န ေ့တ က့်မည့်ဆ ု ါက (5.8) 

Million လ ုေ့ဇင ြာ၍ရဇကကြာင့်ီး၊ ယခု အမ ြာီးဆံုီး ည ့် ြာီးတြာက ုကကည ့်မည့်ဆ ုရင့် MNTH သ ုေ့ ည ့်ဝင့် ြာီးတြာ 

ငဖစ့်ပ  ီး၊ သူက တြာဝါကုမပဏ တစ့်ခုတည့်ဇ ြာင့် ြာီးကြာ တြာဝါတ ုင့် (၂၇၀) တ ငု့်  ုင့်ဆ ုင့်ပ  ီး တစ့်လလ င့် 

က  ့်သ န့်ီး (၈,၀၀၀) ဇက ြာ့်ဝင့်ဇင ရှ ဇကကြာင့်ီး၊ Operation cost နုတ့်ပ  ီး Positive ငဖစ့် ြာီးဇကကြာင့်ီး၊ သူက Mytel 
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မှြာ ၁၂ %  ါဝင့် ဇကကြာင့်ီး၊ Mytel ရ ွဲ့ Equity က (345) Million USD ငဖစ့်ပ  ီး ဇန က့်  ့်   ့်ပ  ီး Frequency 

ဝယ့် ြာီး တြာန ေ့ဆ ု ါက ၁၂ % သည့် (၄၈) ဘ လ ယံက  ့်ရှ ပ  ီး သူရ ွဲ့ ၁၀.၆ % က MTI အမ ြာီး  ငု့်ကုမပဏ က 

  ငု့်ဆ ုင့်တြာဇကကြာင ့် (၅) ဘ လ ယံက  ့်ဇက ြာ့်ငဖစ့်ဇကကြာင့်ီး၊  ါက အရင့်ီးအတ ငု့်ီးသြာတ က့်ခ က့် ြာီးတြာငဖစ့် 

ဇကကြာင့်ီး၊   ဇနေ့ Mytel ရ ွဲ့ လစဉ့်ဝင့်ဇင က (၁၀၀) ဘ လ ယံက  ့်ငဖစ့်ပ  ီး၊ Operation cost နုတ့်ပ  ီး ါက Positive 

ငဖစ့်ဇကကြာင့်ီး၊  ါဇ မ  လည့်ီး ROI ဇန က့်က ရတြာက အြာီးလံုီးသ တ  အတ ငု့်ီး   ဝင့်ဇင က MMK ငဖစ့်ကြာ သူူ့ရ ွဲ့ 

Investment က USD ငဖစ့်တြာဇကကြာင ့် Convert လု ့်တ  အခါမှြာ သူူ့ရ ွဲ့ Cost က (25) Million USD ဇလြာက့် 

က ဇကကြာင့်ီး၊  ါဇကကြာင ့် တစ့်လလ င့် (5) Million USD ခနေ့့်သြာငမတ့်တြာဇကကြာင ့် ROI က ဇန က့်က ရဇကကြာင့်ီး၊ 

သူူ့ရ ွဲ့ Focus အရ Next (10) ဆ ုဇတြာ  ၂၀၃၃ ငဖစ့်ပ  ီး   အတ ငု့်ီးသ ြာီးပ  ီး Evaluate လု ့်ကကည ့်သည ့်အခါ (2.3) 

Billion USD ငဖစ့်မယ့်လ ုေ့မှန့်ီး ြာီးဇကကြာင့်ီး၊ အခု သုံီးစ  သူ(၁၆) သန့်ီးရှ ပ  ီး Very competitive market 

ငဖစ့်ဇကကြာင့်ီး၊   ါဇကကြာင ့် ဆရြာတ ေု့ က ုယ ့်ဘြာသြာ ဘယ့်ဇလြာက့်ငဖစ့်မလ ? တ က့်ကကည ့်လ ုေ့ရဇကကြာင့်ီး၊  ါက MNTH 

တစ့်ခုတည့်ီးအတ က့်တင့်င ငခင့်ီးငဖစ့်ဇကကြာင့်ီး၊  ါဇကကြာင ့် အခုကျွန့်ဇတြာ့်တ ုေ့ ဆရြာတ ေု့  ကု့်ဆံန ေ့ Investment 

လု ့် ြာီးခ  တြာသည့် အခုအခ  န့်   အငမတ့်ငဖစ့်ဇနတယ့်ဆ ုတြာက ု   မဦီးဆံုီး Message ဇ ီးခ င့် ါဇကကြာင့်ီး၊ 

အခုဆ ုရင့် Daily Operation အဇနန ေ့ “လ ုရြာ”‌ န ေ့ MPSS က စစက ုင န့်ဇင ြာရမည့်ဆ ု ါက အဇစြာ  ငု့်ီးက CEO 

ဇင ြာခ  သလ ု   “လ ုရြာ”‌ က ဇတြာ့်ဇတြာ့်ဇလီးက ု   Compete လု ့်ရဇ မ   Branding ငဖစ့်သ ြာီးပ  ငဖစ့်ဇကကြာင့်ီး၊ 

ငမန့်မြာကဇရီး ြာီးတ   Program တစ့်ခုဟြာ လက့်ရှ မှြာ Grab န ေ့ Competitive ငဖစ့်ပ  ီးဇတြာ  သုံီးဇနတ  အဇန 

အ ြာီးတစ့်ခုဇရြာက့်ဇနပ  ီး ကျွန့်ဇတြာ့်တ ုေ့ ဆရြာတ ေု့ကသြာ ဝ ုင့်ီးမဇ ီးလ ုက့်မည့်ဆ ု ါက Grab က  ုဇက ြာ့်မယ့်လ ုေ့ 

မဇင ြာလ ုဇ မ  လည့်ီး Market ရ ွဲ့ % တစ့်ခုက  ုကျွန့်ဇတြာ့်တ ုေ့ရရှ မှြာငဖစ့်ဇကကြာင့်ီး၊ ကျွန့်ဇတြာ့်တ ုေ့က ဇန က့် (၂) နှစ့် 

(၃)နှစ့်မြှာ ဘြာလ ုေ့ အင င့်မ  က့်န ုင့်ရမှြာလ ? Grab က  ု  မြှာယှဉ့်လ ုေ့ရရင့် တငခြာီးမှြာလည့်ီးယှဉ့်လ ုေ့ရန ုင့်ဇကကြာင့်ီး၊ 

ကျွန့်ဇတြာ့်ဇင ြာခ င့်တြာက လမ့်ီးဇကကြာင့်ီးက ုငမင့်ဇနရတယ့်၊ ဆက့်ပ  ီးဇသဇသခ ြာခ ြာဝ ုင့်ီးဝန့်ီးလု ့်မယ့်ဆ ုရင့် 

ဇ ါက့်သ ြာီးမှြာငဖစ့်ဇကကြာင့်ီး၊    App အတ က့် ဇင ဇခ ီး ြာီးရတြာဇတ ရှ တယ့်၊   ဇနေ့င န့်ဆ ့်ခ င့်သည့်ဆ ု ါက 

MTSH ရ ွဲ့ အစုရှယ့်ယြာက ု ဇရြာင့်ီးပ  ီး င န့်ဆ ့်လ ုေ့ရဇကကြာင့်ီး၊ သ ုေ့ဇသြာ့်လည့်ီး   ဟ ုဇနေ့က BOD Meeting မှြာ 

ကျွန့်ဇတြာ့်က   ခဏဇန ါဦီး၊ MTSH ရ ွဲ့ ရှယ့်ယြာဇ ီးက အခုအခ  န့်မြှာ (၃,၀၀၀) က  ့်ဇက ြာ့်သြာရှ တြာဇကကြာင ့် 

အရင့်က (3) USD ဇလြာက့်တန့်တြာသည့် ယခု (1) USD သြာတန့်ဇကကြာင့်ီး၊  ါဇကကြာင ့် ခဏဇလီးဇန ါဦီး 

လ ုေ့ဇင ြာခ  ဇကကြာင့်ီး၊  ါဆ ုရင့် “လ ုရြာ”‌ န ေ့ MPSS လ ု့်ငန့်ီးဇတ  ဆက့်သ ြာီးဖ ေု့အတ က့် Cash က  ု ဘယ့်ကဇန 

ရှြာရမလ ? ဆ ုတြာ စဉ့်စြာီးစရြာရှ ဇကကြာင့်ီး၊ ဇင ရဖ ေု့က (၃) ခ က့်ရှ ရြာ၊   မအခ က့်က ဇင   ့်ဇခ ီးမလြာီး? 

 ုတ ယက MTSH ရှယ့်ယြာက ုဇရြာင့်ီးမလြာီး? Shareholder မ ြာီး ံက Raise လု ့်မလြာီး? ဆ ုတြာငဖစ့်ဇကကြာင့်ီး၊ 

ဆရြာတ ေု့အဇနန ေ့ စဉ့်ီးစြာီးဇစလ ုတြာက လက့်ရှ  App က Running ငဖစ့်ဇနတယ့်၊ Grab န ေ့ပ   င့်ဇနရတယ့်၊    App 

က ငမန့်မြာင ည့်  ကဇန ဘြာလ ုေ့ Bangladesh, Laos, Cambodia စတ   န ုင့်ငံဇတ က ုမသ ြာီးန ုင့်ရမှြာလ ? 
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  ုင့်ီးက ုသ ြာီးရင့်ဇတြာင့် ငမန့်မြာဇတ အမ ြာီးကက ီးရှ ဇကကြာင့်ီး၊ ငမင့်ဇနရပ  ဆ ုတ  သဇဘြာက ုဇင ြာခ င့်တြာငဖစ့်ဇကကြာင့်ီး၊ 

  ုေ့အတူ   MPSS ရ ွဲ့ Payment Gateway သည့်လည့်ီး ယခုအခါ အဇငခအဇနမဆ ီုးဘူီးလ ုေ့ဇင ြာရမြှာ ငဖစ့်ဇကကြာင့်ီး၊ 

ဆရြာတ ေု့က ုဇ ီးခ င့်တ   Message က Internal Revenue Department (IRD) မှြာ Tax 

ဇကြာက့်တြာန ေ့ တ့်သက့်ပ  ီးလု ့်ဇ ီး ြာီးတ   Gateway (၂)ခုရှ ပ  ီး၊ တစ့်ခုက ကျွန့်ဇတြာ့်တ ုေ့ MPSS ရ ွဲ့ Payment 

gateway ငဖစ့်ဇကကြာင့်ီး၊ သူကလည့်ီး   တ ုင့်ီးင ည့်မြှာသြာ Market share တစ့်ခုရခ   ါက တငခြာီးဇနရြာက ု Extend 

လု ့်၍ရမှြာငဖစ့်ဇကကြာင့်ီး၊  ါဇကကြာင ့် ကျွန့်ဇတြာ့်တ ုေ့ Target  ြာီးပ  ီး သ ြာီးဇနတ   (၂)ခုစလံုီးသည့် Future မှြာ 

Potential ရှ တြာဇတ   ငဖစ့်ဇကကြာင့်ီး၊ ကျွန့်ဇတြာ့်တ ုေ့ Aim လု ့် ြာီးတြာက ၂၀၂၆ ခုနှစ့်က စတင့်ပ  ီး MNTH မှ 

Dividend ဇ ီးမယ့်လ ုေ့မှန့်ီး ြာီးဇ မ     Unfortunately ငဖစ့်ပ  ီး၊    Inflation  င ဿန ဇ ေါ်လြာတြာဇကကြာင ့် 

အငမတ့်ဇင က စစက မခ  န ုင့်ဘူီးငဖစ့်ခ  ရဇကကြာင့်ီး၊ သ ုေ့ဇသြာ့်လည့်ီး   MNTH က စစက ုင န့်ဇင ြာရမည့်ဆ ု ါက သူူ့ရ ွဲ့ 

စုစည့်ီးမှုက Nearly (၅၅) ဘ လ ယကံ  ့်ခနေ့့်ရှ ပ  ီး ကျွန့်ဇတြာ့်တ ုေ့က (၆.၂) ဘ လ ယံ ည ့် ြာီးဇကကြာင့်ီး၊ သူကဘဏ့် 

ကဇန (၄၂) ဘ လ ယံက  ့် ဇခ ီး ြာီးပ  ီး သူူ့ရ ွဲ့ရရန့်ရှ ကလည့်ီး (8.5) Million USD Plus   ့်ပ  ီးရရန့်ရှ တ   တ ုီးရင့်ီး 

ဇ ါင့်ီးက  ု င န့်ဇ ါင့်ီး ြာီးတြာမ ြာီးက  ု တ က့်ကကည ့် ါက (၄၂) ဘ လ ယံခနေ့့်  ငဖစ့်ဇကကြာင့်ီး၊ သဇဘြာက ရရန့်ရှ န ေ့ 

ဇ ီးရန့်ရှ က ဇကကဇနတယ့်ဆ ုတ  သဇဘြာငဖစ့်ဇကကြာင့်ီး၊ အခုငဖစ့်ဇနတ  သဇဘြာက သူရဖ ုေ့ရှ တ   Interest က နှစ့်ကုန့် 

မှရဇတြာ  Delay ငဖစ့်ပ  ီး ရတ  သဇဘြာငဖစ့်ပ  ီး၊ သူကဇ ီးစရြာရှ တ   Interest က ုဇတြာ  လစဉ့်မနှ့်မနှ့်ဇ ီးရတြာ 

ငဖစ့်တြာဇကကြာင ့် Cash က Positive မငဖစ့်ဇကကြာင့်ီး၊ အကယ့်၍သြာ ဟ ုဖက့်/  ဖက့် မှန့်မှန့်ဇ ီးလ ုေ့ရ ါက 

ဇစြာဇစြာကဇင ြာတ   က  ့်သ န့်ီး (၈,၀၀၀) က Positive ငဖစ့်မှြာငဖစ့်ကြာ  ါက ုင န့်စုပ  ီး Dividend ဇ ီးမယ့်လ ုေ့ဇတြာ  

အကကမ့်ီးဖ င့်ီးစဉ့်ီးစြာီး ြာီးဇကကြာင့်ီး၊   က  ့်သ န့်ီး (၈,၀၀၀) ကလည့်ီး (၂,၁၀၀) နှင ့်တ က့်လ ုေ့ရတြာငဖစ့်ဇကကြာင့်ီး၊ 

 ါဇကကြာင ့် ကျွန့်ဇတြာ့်င န့်ပ  ီးခ ံ ွဲ့ရမည့်ဆ ု ါက ဆရြာတ ေု့ ရင့်ီးနှ ီးငမြှ  ့်နှံ ြာီးတြာသည့် သ တ့်စ ုီးရ မ့်စရြာမလ ုဇကကြာင့်ီး၊ 

  နှစ့်  မှြာဇစြာဇစြာကဇင ြာတ   “လ ုရြာ”‌ န ေ့ MPSS က ုအဓ ကတ န့်ီးရမြှာငဖစ့်ပ  ီး ဆရြာတ ေု့ရ ွဲ့အကူအည  

အမ ြာီးကက ီးလ ုအ ့်ဇကကြာင့်ီး၊ Cost အဇနန ေ့ကလည့်ီး အမ ြာီးကက ီးကုန့်က ခ  တြာမဟုတ့်ဘ    ဇနရြာက ုဇရြာက့်လြာ 

ခ  တြာငဖစ့်ဇကကြာင့်ီး၊ အခုတ န့်ီးဖ ေု့က Marketing န ေ့ Branding အတ က့်လ ုအ ့်ဇနဇကကြာင့်ီး၊ ကျွန့်ဇတြာ့်တ ုေ့ BOD က 

ဇင မဇခ ီးဘူီးလ ုေ့ ယူဆခ  ရင့် ဆရြာတ ေု့ဆ က ဇင  ည ့်ဖ ုေ့အကူအည ဇတြာင့်ီးရင့်ဇတြာင့်ီး၊ သ ုေ့မဟုတ့် ါက 

Shareholder အသစ့်ရြှာရဇတြာ မြှာငဖစ့်ပ  ီး တစ့်ခုခုဇတြာ လု ့်ရမြှာငဖစ့်ဇကကြာင့်ီး၊    Amount က အမ ြာီးကက ီး 

ဇတြာ ငဖစ့်မယ့်မ င့်ဇကကြာင့်ီး၊  ါဇလီးက ုဇတြာ  ရှယ့်ယြာရှင့်မ ြာီးက ုတင့်င လ ု ါဇကကြာင့်ီး၊   ဇနေ့ AGM က ု 

တက့်ဇရြာက့်ဇ ီးကကလ ုေ့လည့်ီး ဇက ီး ူီးတင့်ရှ  ါဇကကြာင့်ီး၊ အခုက ခက့်ခ တ  အဇငခအဇနတစ့်ခုက ုငဖတ့်သန့်ီးဇနရ 

တြာငဖစ့်ဇ မ  လည့်ီး အငခြာီးအဖ  ွဲ့အစည့်ီးမ ြာီးနှင ့်စြာရင့် ဇတြာ့်ဇတြာ့်ဇလီးအဆင့်ဇင တယ့်လ ုေ့ဇင ြာလ ုေ့ရမြှာငဖစ့်သလ ု 

ဇရွှဲ့မြှာလည့်ီး ကျွန့်ဇတြာ့်တ ုေ့အတ က့် ဇကြာင့်ီးမ န့်တ   အဇနအ ြာီးဇလီးဇတ လည့်ီးရှ တြာဇကကြာင ့် ဆရြာတ ေု့အဇနန ေ့ 

ယံုယံုကကည့်ကကည့်န ေ့ လက့်တ   ါ၊ ဇန င့်တခ  န့်မြှာကျွန့်ဇတြာ့်တ ုေ့ရ ွဲ့ရည့်မနှ့်ီးခ က့်ကဇတြာ  အြာီးလံုီးသ တ  အတ ငု့်ီး   
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